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РОЗДІЛ І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Комунальний заклад Скадовської районної ради «Міжшкільний навчально-виробничий комбінат» (надалі комбінат) - це навчальний заклад, який у  системі загальної середньої освіти здійснює профорієнтаційну, допрофесійну, профільну, професійну підготовку учнівської молоді, забезпечує задоволення освітніх запитів з профільного та професійного навчання, організовує вивчення спецкурсів і курсів за вибором та адаптацію молоді до умов ринкової економіки з одночасним отриманням загальноосвітньої підготовки у загальноосвітніх навчальних закладах; у системі професійно-технічної освіти забезпечує підготовку кваліфікованих робітників у рамках профільного навчання, професійну підготовку незайнятої молоді та дорослого населення.
1.2. Комунальний заклад Скадовської районної ради «Міжшкільний навчально-виробничий комбінат» є правонаступником  міжшкільного навчально-виробничого комбінату.

1.3. Засновником комбінату є Скадовська районна рада. Комбінат має статус комунального закладу. 
1.4. Уповноваженим органом у сфері загальної середньої освіти є відділ освіти Скадовської районної державної адміністрації, у сфері професійно-технічної освіти – управління  освіти і науки  Херсонської обласної державної адміністрації, в частині використання та розпорядження майна – Скадовська районна рада.
1.5. Комбінат є юридичною особою, має печатку, фірмові бланки та інші реквізити. 
1.6.  У своїй діяльності комбінат керується Конституцією України, законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про професійно-технічну освіту», Положенням про міжшкільний навчально-виробничий комбінат,  затвердженим наказом Міністерства освіти України від 30.11.1993 р № 430, указами Президента України, постановами Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства освіти і науки України, іншими нормативно-правовими актами, прийнятими у галузі  освіти  та тими, що   стосуються   підготовки   водіїв транспортних засобів  і цим Статутом.
1.7. У комбінаті визначена українська мова навчання.
1.8. Повна назва: Комунальний заклад Скадовської районної ради «Міжшкільний навчально-виробничий комбінат». Скорочена назва: КЗ «МНВК».
1.9. Юридична адреса:  вул. Маріїнська, 36 А, м. Скадовськ, Скадовський район, Херсонської області, 75700
РОЗДІЛ II. ОСНОВНІ НАПРЯМКИ І ЗАВДАННЯ ДІЯЛЬНОСТІ

2.1. Діяльність комбінату будується на принципах доступності, гуманізму, демократизму, незалежності від політичних, громадських і релігійних об'єднань, взаємозв'язку розумового, морального, фізичного і естетичного виховання, рівності умов кожної людини для повної реалізації здібностей, таланту, всебічного розвитку, науковості, розвиваючого характеру навчання.
2.2. Головною метою діяльності комбінату є забезпечення потреби учнів загальноосвітніх навчальних закладів у профорієнтаційній, допрофесійній, професійній підготовці та профільному навчанні. 

2.3. Головними завданнями комбінату є:
            - забезпечення потреб учнів загальноосвітніх навчальних закладів ІІІ ступеня Скадовського району в профільному навчанні відповідно до технологічного профілю;
            - організація професійно-технічного навчання учнів,  підготовка кваліфікованих робітників в рамках профільного навчання у відповідності до Ліцензійних умов надання освітніх послуг у сфері професійно-технічної освіти; 

           - професійна підготовка незайнятої молоді та дорослого населення;

           - координація та методичне консультування з організації  профорієнтаційної роботи у загальноосвітніх закладах Скадовського району;
         - організація профорієнтаційної роботи  з урахуванням наукових основ вибору професії,  створення умов для професійної проби в різних видах професійної (чи наближеної до професійної) діяльності. 
2.4. Комбінат забезпечує реалізацію Державного стандарту повної загальної середньої освіти в освітній галузі «Технології».
2.5. Комбінат здійснює навчання учнів  за професією «Водій транспортних засобів» за  категоріями, які визначено ліцензією на право провадження такої   освітньої діяльності та/або  сертифікатом державної акредитації. Можлива підготовка кваліфікованих робітників за іншими професіями за наявності відповідної матеріально-технічної бази та ліцензії на провадження освітньої діяльності. 
2.6. Комбінат здійснює  навчання за чинними  Типовими навчальними планами і програмами на підставі яких розробляє робочі навчальні плани та програми. 
РОЗДІЛ III.  ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ   КОМБІНАТУ

3.1. Комбінат самостійно приймає рішення і здійснює діяльність у межах компетенції, передбаченої чинним законодавством та власним Статутом.
3.2. Комбінат має право:
- проходити в установленому порядку державну атестацію, ліцензування, 

акредитацію відповідно до чинного законодавства;
- визначати контингент учнів;

- визначити варіативну частину робочого навчального плану, організовувати факультативи, курси тощо;
- визначати форми, методи і засоби організації навчально-виховного процесу відповідно до чинного законодавства;
- надавати пропозиції щодо формування штатного розпису, матеріального заохочення в межах власного кошторису;

- бути  розпорядником рухомого і нерухомого майна згідно з чинним законодавством та власним Статутом;
- надавати платні освітні послуги згідно з чинним законодавством;
- застосовувати гнучкий режим праці відповідно до трудового законодавства.
3.3. Комбінат зобов'язаний:
- забезпечити реалізацію державних стандартів повної загальної середньої та професійно-технічної освіти;
- створити умови для забезпечення  навчально-виховного процесу у відповідності до санітарно-гігієнічних норм та вимог безпеки праці;
-  забезпечити цільове використання закріпленого за ним майна та виділених  коштів;
- здійснювати будівництво, реконструкцію, модернізацію, капітальний ремонт основних фондів;
- створювати належні умови для організації високопродуктивної праці, забезпечувати дотримання законодавства про працю, соціальне страхування, правил та норм охорони праці, техніки безпеки, здійснювати природоохоронні заходи;
- здійснювати заходи з удосконалення організації роботи комбінату.
РОЗДІЛ IV.  ОРГАНІЗАЦІЯ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ  

4.1.  Організація навчання учнів у комбінаті здійснюється на основі навчальних планів та програм, нормативно-правових актів, навчально-методичних документів у галузі загальної середньої та професійно-технічної освіти. Зміст і обсяги навчально-виробничого процесу, терміни навчання визначаються робочими навчальними планами та навчальними програмами, які розробляються  на основі Типових навчальних планів, затверджених  Міністерством освіти і науки України,  Державних стандартів професійно-технічної освіти
4.2. Основним документом, що регулює навчально-виховний процес, є робочий навчальний план, що погоджується педагогічною радою закладу і затверджується відділом освіти районної державної адміністрації.

4.3. Комбінат здійснює навчальний процес за денною формою навчання. Навчання             може проходити у другу зміну для навчальних груп, яким надаються платні освітні послуги. 
4.4. Структура навчального року визначається за семестрами. Тривалість навчального тижня встановлюється комбінатом в межах часу, передбаченого навчальним планом.
Навчальні заняття у комбінаті розпочинаються, як правило, 01 вересня. Навчальний рік поділяється на два семестри, його тривалість обумовлюється часом виконання навчальних програм з усіх предметів навчального плану, навчально-виробничої практики. Навчальний рік не може закінчуватися пізніше 01 липня за винятком навчальних груп, яким надаються платні освітні послуги. 

4.5. Щоденна кількість і послідовність навчальних занять визначається розкладом уроків, який складається відповідно до санітарно-гігієнічних та педагогічних вимог, узгоджується з профспілковим комітетом і з директорами загальноосвітніх закладів, учні яких навчаються в комбінаті, та затверджується директором комбінату.
4.6. Зарахування учнів до комбінату здійснюється за наказом директора на підставі особистої заяви учня,  заяви одного з батьків або осіб, які їх замінюють, з урахуванням профвідбору, який здійснюється методистом з профорієнтаційної роботи комбінату та психологічними службами загальноосвітніх навчальних закладів.
4.7. Загальноосвітні навчальні заклади, які направляють учнів до комбінату для навчання, передають комбінату педагогічне навантаження з предмету технології, курсів за вибором, факультативів, спецкурсів, гуртків, у обсязі, який забезпечує якісне оволодіння учнями навчальної програми за напрямом профільної та професійної підготовки. 
            Передача годин педагогічного навантаження не передбачається для груп, яким надаються платні освітні послуги.    
          4.8. Комбінат може формувати навчальні групи з числа учнів старшої школи інших    профілів навчання у разі резерву годин, який виникає  після комплектації навчальних груп з використанням годин переданого педагогічного навантаження з технологій. Навчання учнів в таких групах проводиться  у вільний, від уроків в основній школі, час і не потребує узгодження розкладу занять з адміністраціями шкіл.       

4.9. Підвезення учнів загальноосвітніх навчальних закладів до комбінату здійснюється на безоплатній основі.
4.10. Мережу та наповнюваність навчальних груп визначає комбінат на основі встановлених Кабінетом Міністрів України нормативів фінансування загальної середньої освіти з урахуванням потреб місцевого населення, можливостей матеріальної бази, санітарно-гігієнічних вимог.

4.11. Навчання учнів може здійснюватися в кабінетах, навчально-виробничих майстернях, лабораторіях комбінату та, на підставі  відповідних угод, у виробничих майстернях інших навчальних закладів, навчальних господарствах, цехах підприємств, полях, фермах тощо, які відповідають санітарно-гігієнічним вимогам.

4.12. Навчально-виробнича практика, виробниче навчання учнів може проводитися в виробничих підрозділах комбінату, на підприємствах,  в установах, організаціях.

4.13. У позанавчальний час комбінат може організовувати роботу учнів з технічної творчості,  раціоналізаторства, підприємницької діяльності та інше.
4.14. У рамках навчально-виховного процесу здійснюється консультування учнів  відносно вибору професії та навчального закладу, забезпечується оволодіння методиками самопізнання, самооцінки, розвитку індивідуальних професійно-важливих якостей, формування уміння співставляти вимоги професій з власними можливостями та кон'юнктурою ринку праці.  
4.15. Випускникам, які навчалися у групах професійної підготовки і успішно закінчили повний курс навчання, надається право проходити  державну кваліфікаційну атестацію на присвоєння кваліфікації, розряду з видачею документа за зразком, встановленим Кабінетом Міністрів України. 
4.16. Учням, зарахованим на навчання відповідно до ліцензованих обсягів, умов акредитації тощо, забезпечується право на закінчення навчання в разі призупинення дії ліцензійних та акредитаційних документів, в тому числі, в інших навчальних закладах.
РОЗДІЛ V.  МІЖШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНО-ВИРОБНИЧИЙ КОМБІНАТ 
ТА  ЗАГАЛЬНООСВІТНІ НАВЧАЛЬНІ ЗАКЛАДИ
            5.1. Комбінат організовує свою діяльність із загальноосвітніми навчальними закладами Скадовського району шляхом укладення угоди про співпрацю, у якій визначаються основні питання: розклад занять, підвезення учнів, оцінювання навчальних досягнень, відповідальність за безпеку життя і здоров’я дітей тощо. 

          5.2. Загальноосвітні навчальні заклади, які передають години педагогічного навантаження,  спільно з комбінатом беруть участь у комплектуванні навчальних груп, здійснюють контроль за відвідуванням учнями занять у комбінаті, їх успішністю і поведінкою. 
          5.3. Комбінат надає загальноосвітнім навчальним закладам методичну допомогу в організації профорієнтаційної роботи. 
РОЗДІЛ VI.  УЧАСНИКИ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО,
ВИРОБНИЧОГО ПРОЦЕСУ, УПРАВЛІННЯ МІЖШКІЛЬНИМ
НАВЧАЛЬНО-ВИРОБНИЧИМ КОМБІНАТОМ

6.1. Учасниками навчально-виховного, виробничого процесу в комбінаті є:
- учні;
- педагогічні працівники;
- інженерно-технічні працівники та навчально-допоміжний персонал;
- батьки (особи, які їх замінюють);
- представники підприємств, установ, кооперативних, громадських організацій, фондів, асоціацій, які беруть участь у роботі комбінату.
6.2. Статус учасників навчально-виховного, виробничого процесу, їхні права та обов'язки визначено Законом України «Про освіту».
6.3. У  комбінаті створюється педагогічна рада - колегіальний орган управління комбінатом, що об'єднує всіх педагогічних працівників комбінату. Головою педагогічної ради є директор  комбінату. 

6.4. Педагогічна рада розглядає такі  питання:
-  вдосконалення  і методичного забезпечення навчально-виховного процесу;

-  планування та режиму роботи комбінату;
      - організації   навчально-виховної  та  виробничої  діяльності комбінату;

-  морального та матеріального заохочення учнів та працівників комбінату.
            6.5. У комбінаті створюються та функціонують методична комісія педагогічних працівників  та інші творчі групи відповідно до потреб, можливостей та професійної підготовки педагогічних працівників комбінату.
6.6. Учителі та майстри виробничого навчання зобов’язані проходити курси підвищення кваліфікації не рідше ніж 1 раз на 5 років, а педагогічні працівники, які задіяні у навчальному процесі з підготовки водіїв транспортних засобів – атестацію спеціалістів відповідно до чинного законодавства.
6.7. Керівництво комбінатом здійснює директор, який призначається на посаду  та звільняється з посади у відповідності до Порядку призначення керівників загальноосвітніх навчальних закладів комунальної форми власності Скадовського району затвердженому рішенням 10 сесії районної ради 7 скликання від 16.09.2016 року № 168. Призначення на посаду та звільнення з посади заступників директора та інших педагогічних працівників здійснюється відділом освіти Скадовської районної державної адміністрації за поданням директора комбінату. Призначення на посаду та звільнення з посади інших працівників комбінату здійснює директор. 
6.8. Директор  комбінату:

- забезпечує реалізацію в закладі державної освітньої політики;
- діє без доручення від імені закладу, представляє його в усіх установах, підприємствах та організаціях;
- видає, у межах своєї компетенції, накази та розпорядження, обов'язкові для усіх учасників навчально-виховного, виробничого процесу;
- забезпечує контроль за цільовим використанням майна та коштів комбінату, погоджує кошторис та організовує його виконання;
- затверджує мережу навчальних груп;
- організовує навчання учнів, здійснює контроль за його ходом і результатами, відповідає за якість і ефективність роботи педагогічного колективу;
- створює умови для творчого зростання педагогічних працівників, пошуку, застосування ними ефективних форм і методів навчання та виховання;
- несе відповідальність за свою діяльність перед учнями, батьками, педагогічними працівниками, засновником, місцевими органами державної виконавчої влади;
- укладає угоди про співпрацю з метою  забезпечення діяльності комбінату. 
            - вирішує   інші   питання,   віднесені   законодавством,   органом   управління,   Статутом закладу.
            6.9. За відсутності директора або не можливості ним виконувати свої обов’язки, тимчасово виконуючим його обов’язки є заступник директора з навчально-виховної роботи.
6.10. Обов’язки і права педагогічних та інших  працівників визначаються посадовими інструкціями, які затверджуються директором комбінату.
6.11. Вищим органом громадського самоврядування в міжшкільному навчально-виробничому комбінаті можуть бути загальні збори (конференція) колективу. Делегати  загальних  зборів (конференції) з правом вирішального голосу обираються від таких категорій:

-  від працівників комбінату - зборами трудового колективу;

-  від учнів комбінату - зборами навчальних груп;

- від батьків, представників загальноосвітніх навчальних закладів, громадськості -батьківськими зборами навчальних груп.

Загальні збори (конференція) скликаються за потребою. Кожна категорія обирає однакову кількість делегатів. 

Загальні збори (конференція) правомочні, якщо в їхній роботі бере участь не менше половини  делегатів  кожної з трьох  категорій.  Рішення  приймається простою більшістю голосів присутніх делегатів. Право скликати збори (конференцію) мають учасники зборів (делегати конференції), якщо за це висловилось не менше третини їх загальної кількості, директор комбінату, засновник. Загальні збори (конференція):

-  заслуховують звіт директора про роботу, дають оцінку відкритим або таємним голосуванням;

-  розглядають найважливіші питання діяльності комбінату;

- приймають рішення про стимулювання роботи директора; у разі, коли директор не справляється зі своїми обов'язками, порушують клопотання перед відповідним структурним підрозділом місцевого органу державної виконавчої влади про його невідповідність посаді.
РОЗДІЛ VII. ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ
ТА МАЙНО МІЖШКІЛЬНОГО НАВЧАЛЬНО-ВИРОБНИЧОГО КОМБІНАТУ
7.1. Комбінат  є неприбутковою організацією та утримується за рахунок коштів районного бюджету.
7.2.  Майно комбінату становлять оборотні та не оборотні активи.
7.3. Майно комбінату є спільною власністю територіальної громади і закріплюється за комбінатом на праві оперативного користування.

7.4. Ведення бухгалтерського обліку та фінансової звітності здійснюється через комунальну установу «Скадовський районний центр фінансово-господарського обслуговування закладів та установ освіти» шляхом укладання відповідної угоди.
7.5. Комбінат користується землею, відповідно до Державного акту на право постійного користування землею, іншими природними ресурсами і несе відповідальність за дотримання вимог та норм з їх охорони.
7.6. Джерелами формування майна комбінату є:
- майно, передане йому засновником, іншими юридичним чи фізичними особами;
- кошти  районного бюджету,  які   надходять   у розмірі,     затвердженому    рішенням   районної ради про районний бюджет на відповідний рік;
- інші джерела доходів, що не заборонені законодавством України.
7.7.  Відчуження, списання та передача в заставу основних засобів, які закріплені за комбінатом, здійснюється за погодженням із засновником відповідно до чинного законодавства.
7.8.  Отримані доходи або їх частина не розподіляється між засновником, працівниками, членами органів управління та інших пов’язаних з ними осіб.

7.9. Доходи комбінату використовуються виключно для фінансування видатків на утримання закладу, реалізації мети,  завдань та напрямків діяльності, визначених цим Статутом.

РОЗДІЛ VIIІ. КОНТРОЛЬ ЗА ДІЯЛЬНІСТЮ. 
8.1. Державний контроль здійснюють Міністерство освіти і науки України,  Державна інспекція навчальних закладів, управління освіти і науки Херсонської обласної державної адміністрації, Скадовська районна рада, відділ освіти Скадовської  районної державної адміністрації, державні контролюючі органи. 
8.2. Основною формою контролю за діяльністю комбінату є атестація, яка проводиться, як правило, один раз на десять років у порядку, встановленому Кабінетом Міністрів України.

8.3. У період між атестаціями проводяться перевірки комбінату з питань пов’язаних з його навчально-виховною діяльністю. Зміст, види і періодичність цих перевірок визначаються залежно від стану навчально-виховного процесу, але не частіше  два рази на рік. Перевірки з питань не пов’язаних з навчально-виховною діяльністю проводяться власником комбінату відповідно до чинного законодавства.
РОЗДІЛ ІX. ЗМІНИ І ДОПОВНЕННЯ ДО СТАТУТУ

9.1. Зміни  та доповнення до цього Статуту вносяться на підставі рішення Засновника. 

9.2. Зміни і доповнення до цього Статуту підлягають державній реєстрації в порядку, встановленому чинним законодавством України. 
9.3. При наявності затвердженого на рівні законодавства Типового Статуту (Положення) Засновнику брати за основу  рекомендації Типового Статуту (Положення) при затвердження та внесенні змін і доповнень до цього Статуту. 
РОЗДІЛ X.  ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ

10.1 Припинення діяльності (ліквідація, реорганізація, злиття, приєднання, поділ, перетворення) комбінату здійснюється за рішенням засновника у порядку, визначеному законодавством України.
10.2.  При припиненні діяльності комбінату звільненим працівникам гарантується додержання їх прав та інтересів відповідно до трудового законодавства України, учням, які навчалися в ньому, повинна бути забезпечена можливість продовження навчання за обраним профілем, професією.
10.3. Припинення діяльності комбінату здійснюється ліквідаційною комісією, яка створюється за рішенням органу, що прийняв рішення про припинення її діяльності.
10.4. У разі реорганізації комбінату його права і обов'язки переходять до право-        наступників.
10.5. У разі реорганізації або ліквідації комбінату його активи передаються одній або кільком неприбутковим організаціям відповідного виду, або зараховуються до доходу бюджету відповідно до рішення засновника.

 10.6. Питання, не врегульовані цим Статутом, вирішуються на підставі чинного законодавства.
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